
 

 

 

 

 

 

 

Bussy-Saint-Georges est située dans la région Ile-de-France, à environ 25 km à l'est de Paris, dans le département de la Seine-et-Marne. 
Commune la plus peuplée de la communauté d'agglomération de Marne-et-Gondoire, (CAMG), elle bénéficie d’une position stratégique 
dans la grande couronne parisienne.  

Dans le cadre de l’expansion de la commune, la collectivité met en place une politique dynamique de modernisation de ses services et de 

son fonctionnement.  

Poste à pourvoir 

Fonction 

Type de contrat 

Cadre d’emploi 

Lieu de travail 

 

Durée hebdomadaire 

Encadrement 

AGENT POLYVALENT ELECTRICIEN(NE)  

Poste vacant pour titulaire ou CDD pour contractuel 

Adjoint technique (Cat. C) 

Centre technique municipal 

12 boulevard de Strasbourg – 77600 BUSSY-SAINT-GEORGES 

37h30 avec RTT  

Aucun encadrement hiérarchique 

Missions 

Maintenance électrique quotidienne des bâtiments communaux 

Prévention, entretien, dépannage et rénovation en électricité (courants forts et courants faibles) 
Installations électriques simples sur courants forts et courants faibles 
Installation électrique des manifestations 
Diagnostic des problèmes électrique et réparation 
Travaux suite aux interventions électriques (revêtement, plâtre, menuiserie, serrurerie)  
Diagnostic et contrôle des installations électriques à la norme de sécurité 
Mise en conformité des installations électriques des bâtiments : commissions et visites de sécurité, relation avec les 
sociétés, travaux électriques 
Mise en place des mesures de sécurité sur les chantiers 
Mise en application les règles d’hygiène et de sécurité 
Contrôler certains travaux des sociétés sur les lots électriques à la demande  
Contrôle de l’approvisionnement et du stock du matériel électrique 
Entretien courant et nettoyage du matériel et du véhicule utilisé 
Participation à la bonne tenue des ateliers municipaux 

Compétences requises 

Diplôme en électricité 
Habilitation électrique BV2-BR2-BC 
Connaissances approfondies en matière de prévention des risques professionnels 
Connaissance de l’outil bureautique (pack office) 
Permis B 

Profil recherché 

Sens du travail en équipe 
Discrétion et devoir de réserve 
Autonomie dans l’organisation du travail 
Disponibilité et réactivité 

Complément d’information 

- Régime indemnitaire / CNAS / CET / Chèques déjeuner / Participation employeur à la mutuelle… 
- Le poste est ouvert aux travailleurs ayant une reconnaissance RQTH 
- Possibilité de travail en hauteur / travail en extérieur / port de charges lourdes 
- Travail en soirée et weekend en fonction des nécessités de service 

Collectivité territoriale 

Nom 

Contact 

Coordonnées 

Mairie de Bussy-Saint-Georges 

Madame Vicky COUGNY 

Place de la Mairie – 77600 Bussy-Saint-Georges 

recrutement@bussy-saint-georges.fr 

 

Merci d’adresser votre CV et lettre de motivation à l’attention de Monsieur le Maire 


