
DIRECTEUR FINANCES H/F

TITULAIRE OU CONTRACTUEL – ATTACHE– CAT. A

MISSIONS PRINCIPALES

Elaborer le budget principal et les budgets annexes en

lien avec le DGA

Contrôler les exécutions budgétaires déconcentrées

Mettre en œuvre le budget pour l’ensemble des services

Réaliser des analyses financières rétrospectives et

prospectives en lien avec le DGA

Gérer la dette et la trésorerie en lien avec le DGA

Contrôler les satellites

Animer et piloter la fonction financière déconcentrée

Gérer les finances des marchés publics

Réaliser un contrôle de gestion en lien avec le contrôleur

de gestion

Encadrer les agents de la direction (3 agents)

COMPETENCES REQUISES

Enjeux et cadre réglementaire de la comptabilité publique

Règles budgétaires et comptables de la comptabilité publique

Techniques d’élaboration du budget d’une collectivité

territoriale

Connaissance des aspects techniques et organisationnels des

gestions comptable et financière

Règles de fonctionnement des marchés financiers

Techniques d’analyse financière et de la conjoncture

Cadre réglementaire des dispositifs fiscaux

Méthode d’analyse des coûts

Cartographie des risques

PROFIL RECHERCHE

Qualité rédactionnelles

Esprit d’analyse et de synthèse

Rigueur et organisation

Travail en autonomie et en équipe

Sens du service public et devoir de réserve

Capacité à rendre compte et à alerter

COMPLEMENT D’INFORMATION
Régime indemnitaire / CNAS / CET / Carte déjeuner /

Participation employeur à la mutuelle santé

Le poste est ouvert aux travailleurs ayant une reconnaissance

RQTH

Durée hebdomadaire : 39h00 avec RTT


