Bussy

Saint-Georges

GARDIEN DE GYMNASE H/F

TITULAIRE OU CONTRACTUEL - ADJOINT TECHNIQUE - CAT.C

MISSIONS PRINCIPALES

Accueillir le public (usagers, prestataires, sociétés...)
Assurer I'entretien et le nettoyage du site

Faire respecter le réglement et le planning de I'utilisation
des terrains, des espaces extérieurs et des équipements
Appliquer et faire appliquer les consignes de sécurité
Assurer la surveillance et le contrble des accés du
gymnase

Veiller a la propreté des espaces extérieurs

Faire I'état des lieux et du matériel apres le passage de
chaque utilisateur et signaler les dégradations

Aviser le responsable de service de tous les incidents
Gérer les clés, I'ouverture, la fermeture du gymnase, des
portails et des acces extérieurs

Répondre aux appels téléphoniques, prise de messages

MISSIONS SECONDAIRES

Effectuer un nettoyage approfondi pendant les périodes
de vacances scolaires

Inventorier le stock de produits d’entretien avant chaque
période de vacances scolaires

Participer & I'élaboration du budget et du PPI (Programme
Pluriannuel  d’Investissement) relatif a son site
d'affectation

fOXD

bussysaintgeorges.fr

Bussy-Saint-Georges est située dans la région Ile-de-France,
a environ 25 km a lest de Paris, dans le département de Ia
Seine-et-Marne.

Commune la plus peuplée de la communauté dagglomération
de Marne-et-Gondoire, (CAMG), elle bénéficie d une position
stratégique dans la grande couronne parisienne.

Dans le cadre de lexpansion de la commune, la collectivité
met en place une politique dynamique de modernisation de
ses services et de son fonctionnement.

COMPETENCES REQUISES

Connaitre les regles de sécurité applicables dans les lieux
publics (ERP)
Habilitation électrique souhaitée

PROFIL RECHERCHE

Sens de l'organisation et de la sécurité
Respect de [lobligation de réserve et
professionnelle

Savoir prendre des initiatives adaptées aux situations
Savoir respecter les consignes et les fiches de procédure
Savoir rendre compte de son activité

Avoir le sens du travail en équipe

Etre vigilant en cas de risque supposé

Qualités relationnelles, adaptabilité, dynamisme,
autonomie

Disponibilité, ponctualité et assiduité

COMPLEMENT D’INFORMATION

CNAS / CET / Carte déjeuner / Participation employeur a la
protection sociale complémentaire

Le poste est ouvert aux travailleurs ayant une reconnaissance
RQTH

Travail régulier en soirée et le week-end par roulement

Durée hebdomadaire : 37h30 avec RTT

de discrétion

rigueur,

Merci d'adresser votre CV, lettre de motivation a Uattention
de Monsieur le Maire
N Hatel de ville de Bussy-Saint-Georges

Place de la Mairie 77 600 Bussy-Saint-Georges
candidature@bussy-saint-georges.fr
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Les titulaires de la fonction publique devront fournir leur dernier
arrété de situation administrative.

Contact
Madame Vicky COUGNY




