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APPEL À CANDIDATURES 

Projet de conception d’un restaurant type 
Brasserie 

 
Candidature jusqu’au 28 février 2026 

 
Questions et demandes d’informations complémentaires à l’adresse juridique@bussy-saint-georges.fr 
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ARTICLE 1 : CONTEXTE 

La ville de Bussy-Saint-Georges est une ville en forte expansion qui compte aujourd’hui près 
de 30 000 habitants et atteindra au terme de son développement 50 000 habitants.  Dans 
ce contexte de croissance, la Commune a engagé une démarche de requalification et de 
revalorisation de son hyper-centre dans un objectif de redynamisation de son centre-ville.   

Ainsi, après le réaménagement du pôle gare, la Ville a entrepris une étude scindée en deux 
phases de requalification de deux places centrales situées au nord du pôle gare, la 
Grand’Place et le Square Viltina. 

Ces deux places sont aujourd’hui surdimensionnées, très minéralisées et sans réel usages. 
L’ambition est de créer des espaces de rencontre et de convivialité.  

Des études ont été engagées afin de définir un avant-projet de ces deux espaces. Les 
réflexions sur la Grand’Place ont été finalisée et les travaux ont été engagés à l’été 2025. Un 
avant-projet a été réalisé sur le square Viltina, mais celui-ci doit être finalisé.  

Une candidature spontanée a été adressé à la collectivité territoriale pour la réalisation d’une 
brasserie sur le site du square Viltina. Cette proposition s’intégrant dans la démarche initiée 
par la Ville a retenue toute l’attention de la collectivité.  

Il a été ainsi décidé de lancer un appel à candidature sur la réalisation d’une Brasserie de 
cuisine française traditionnelle ou européenne traditionnelle afin de poursuivre le développement 
commercial de l’hyper-centre et de favoriser l’attractivité de ce secteur.  

Cette construction servira de point d’orgue au passage : 

- des buxangeorgiens qui sortent du RER A ; 

- des buxangeorgiens qui veulent se restaurer à Bussy dans un cadre conviviale ; 

- des personnes de passages qui veulent flâner dans le centre-ville redynamisé par les 
aménagements de la Grand Place, le jardin de Vitlina …. 

Cette « brasserie de cuisine française traditionnelle  ou européenne traditionnelle» servira les 
clients au bar mais aussi sur des tables confortables au sein de la salle commune mais aussi 
sur la terrasse mise à disposition sur le domaine public nouvellement aménagé qui jouxtera 
ce bâtiment de type « Baltard moderne ». 

Actuellement la ville ne dispose pas de ce type de zone attractive moderne et force de 
dynamisme local. 

Le terrain est actuellement la propriété de la commune qui souhaite céder à 300 € TTC par 
m² d’emprise au sol 

Le début des travaux de la brasserie est prévu pour le 2ème semestre 2027. 
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ARTICLE 2 : OBJET DE L’APPEL A CANDIDATURES ET 
ACTIVITES CIBLEES 
 
Le présent appel à candidatures a pour objet l’identification et le choix d’une structure pour la 
construction d’un bâtiment à destination de restaurant qui devra être exclusivement à usage de brasserie 
de cuisine française traditionnelle ou européenne traditionnelle.  
 
Le projet devra proposer : 

- Une offre de restauration à consommer sur place et/ou à emporter de type 
bistronomique ou brasserie traditionnelle 

 
Le respect de cette thématique sera un critère de sélection important dans le choix final du 
projet. 

ARTICLE 3 : DEROULEMENT DE L’APPEL A CANDIDATURES 
 
Ce projet a pour objectif de répondre au réaménagement du centre-ville et à la volonté 
politique d’avoir accès à une offre de restauration qualitative et complémentaires aux offres 
existantes dans le cadre d’une redynamisation.  
 
L’appel à candidatures se déroulera en plusieurs étapes : 

- Publicité du présent appel à candidatures  
- Dépôt des candidatures 
- Dépôt des dossiers de candidature  
- Phase de négociations  
- Analyse par la collectivité 
- Choix final  

 

ARTICLE 4 : CARACTERISTIQUES DU PROJET (LES 
INVARIANTS ET CONTRAINTES) 

Mode de cession : cession à 300€ TTC par m² d’emprise au sol 
 
 
Bâtiment : construction « style Baltard clos » modernisé  
Superficie du bâtiment : d’environ 650 m² (locaux techniques compris) + terrasse de 
maximum 400 m² (environ 20 tables) (la terrasse sera sur le domaine public et réalisée par 
la collectivité territoriale) 
 
Hauteur : maximum un R+1 
 
Orientation : déjà déterminée, (orientation SE) 
Conservation de la transversale avec la Grand Place  
 
Stationnement :  
Stationnement à réaliser en sous-sol se conformer au PLU : 1 place par tranche de 20 m² de 
surface restauration, sauf la justification d’impossibilité technique 
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Logistique  
Gestion des locaux techniques et Ordures ménagères sur la façade EST, accès par blvd 
Antoine Giroust 
 
Communication :  
L’aspect communication est obligatoire notamment sur les panneaux de chantiers et les 
échafaudages (par exemple descentes en toiles avec bâtiment stylisé)  
 
 
Ambition architecturale :  

- Toiture à pente + débord de toiture à prévoir sur une partie de la terrasse en zinc ou 
toiture terrasse végétalisée d’une épaisseur de terre minimale de 30 cm 

- Matériaux en façade : métal, verre, traitement pérenne du soubassement, l’enduit est 
proscrit 

- Surélévation du RDC pour permettre la mise en valeur du bâtiment et un effet de 
transparence 

- Intégration qualitative des éléments techniques (descente EP (zinc ou métal), locaux 
techniques...) 

- Transparence attendue sur l’angle Sud-ouest 
- Cahier des charges des vitrines de la ville à respecter pour une cohérence des 

enseignes, du mobilier de la terrasse et des vitrines 
- Teintes : s’harmoniser avec l’environnement existant  
- Qualité de la toiture attendue qui constitue une 5ème façade pour les logements 

implantés autour du Square Vitlina 

La parcelle est située partiellement en zone humide.  
 
Travail en corrélation avec les entreprises qui accompagnent la collectivité territoriale sur la 
redynamisation de l’hypercentre sur la partie espaces publics.  
 
Respect du Plan Local d’Urbanisme 
 

ARTICLE 5 : CONDITIONS DE CANDIDATURE  

A. Présentation d’un dossier de candidature 

Les candidats sont invités à déposer un dossier de candidature pour permettre à la 
collectivité d’apprécier la réponse remise ; 

La collectivité examinera les dossiers de candidature et rencontrera les porteurs de projets 
qui se sont manifestées afin de pouvoir échanger autour du projet et répondre aux 
interrogations qui se posent. 

Chaque dossier doit comporter :  

- Des éléments de candidature relatif au porteur de projet : 
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Pour une 
société 
existante 

 Le nom de la société, siège social, numéro d’immatriculation au 
RCS, 

 Nom, adresse et numéro de téléphone du représentant légal, 
 Un descriptif exact de l’activité, 
 Photocopie recto verso de la pièce d’identité du représentant 

légal et des associés, 
 Copie des statuts enregistrés de la société, 
 Le cas échéant : l’agrément ESUS ou SIAE, 
 Un extrait KBIS en original datant de moins de 2 mois, 
 Liasse fiscale complète des deux derniers exercices clos (bilan, 

compte de résultat), 
 Un relevé d’identité bancaire ou postal, 
 Plaquette commerciale, 
 Le cas échéant, en cas de délégation de signature du 

représentant légal à une autre personne : acte de délégation de 
signature. 

Pour une 
société en 
cours de 
création 

 Nom de la future société, 
 Nom, adresse et numéro de téléphone du représentant légal, 
 Un descriptif de l’activité prévue, 
 Projet de statut signé par les associés ou statuts enregistrés, 
 Une photocopie recto-verso de la pièce d’identité du 

représentant légal, 
 Le dernier avis d’imposition du représentant légal, 
 Un relevé d’identité bancaire ou postal 

Pour une 
association 

 Statuts de l’association, 
 Photocopie du récépissé de déclaration officielle en Préfecture, 
 Photocopie de la publication au Journal Officiel, 
 Liste des membres du Conseil d’Administration et du bureau, 

signée par le (la) Président(e), 
 Nom, adresse et numéro de téléphone du (de la) Président(e), 
 Photocopie recto verso de la carte nationale d’identité ou de la 

carte de séjour en cours de validité du (de la) Président(e), 
 Bilan et compte de résultat des deux années précédentes (sauf 

pour les associations qui existent depuis moins d’un an) datés et 
signés par le (la) Président(e), 

 Budget prévisionnel de l’année en cours certifié par le (la) 
Président(e), 

 Rapport d’activité de l’année précédente, 
 Le cas échéant, en cas de délégation de signature du 

représentant légal à une autre personne : acte de délégation de 
signature. 

 

- Une présentation synthétique reprenant un descriptif détaillé en respectant les 
invariants fixés par la ville et en répondant aux attentes techniques et précisant 
notamment :  
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• L’organisation des différentes fonctions du projet au sein du local, 
• Le projet d’aménagement du local et les équipements que le preneur 

prévoit d’installer et leur financement, 
• L’expérience du ou des porteurs de projet en lien avec l’activité prévue, 
• Le public et la clientèle visée, le rayonnement de l’activité sur le territoire, 
• Les associations, réseaux ou partenaires mobilisés autour du projet, 
• Les fournisseurs identifiés, 
• Lien vers le site web et les réseaux sociaux, les apparitions dans les revues 

de presse, 
• Les jours et horaires d’ouverture, 
• Le plan d’exploitation prévisionnel sur trois ans 
• Autonomie maximale du bâtiment attendue et précision sur le confort 

thermique et lumineux des locaux à apporter 
 
- Les livrables attendus sont ceux indiqués à l’annexe 2  

 
 
Cette présentation sera analysée et fera l’objet de négociations par rapport aux critères de 
sélection définis à l’article ci-dessous. 

B. Analyse des projets 

1. Critères d’analyse :  
 
Les dossiers éligibles seront examinés selon les critères principaux non hiérarchisés 
suivants : 
 

- Qualité du projet : 

- La prise en compte des invariants et des attentes de la collectivité, 
- Les compétences et expériences des porteurs de projet dans le secteur cœur 

de leur activité, la présentation et références du candidat, 
- La prise en compte dans le modèle économique du projet, de l’implantation 

du local dans le quartier et de sa commercialité, 
- Les fournisseurs identifiés, 

- La qualité des aménagements, 

- Le calendrier de mise en œuvre du projet 

- Le plan de communication proposé et l’animation associée, sur l’ensemble de la 
zone de chalandise. 

 
- Performance et fiabilité financière du projet apprécié à travers : 

- La viabilité du modèle économique, 
- La capacité du candidat à supporter les investissements et la cohérence du 

plan de financement du projet, 
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- Le montage juridique, 
- La cohérence et la fiabilité du compte prévisionnel d’exploitation du projet. 

2. Modalités de sélection des dossiers 

La sélection se fera dans le cadre d’un comité de pilotage mis en place par la collectivité.  
 
La collectivité se laisse la possibilité de négocier avec les candidats ayant déposé une 
candidature.  
 
En cas de question ou de nécessités d’informations complémentaires, les candidats peuvent 
solliciter la collectivité avant la date limite de remise des candidatures fixée en première 
page du présent document, à l’adresse mail juridique@bussy-saint-georges.fr. 
 

ARTICLE 6 : MODALITES DE DEPOT DES CANDIDATURES  
 
Les porteurs de projet sont invités à présenter leur candidature avant la date limite fixée en 
première page.  
Le dossier de candidature doit être complet. Tout dossier incomplet peut être éliminé sur 
décision de la ville.  
Les dossiers doivent être transmis par mail à l’adresse : juridique@bussy-saint-georges.fr 
(via Wetransfer ou tout autre moyen permettant d’être certain de la bonne transmission du 
dossier, à cause de la taille possible de ce dernier).  
 
Les dossiers reçus seront analysés par le comité de pilotage du projet.  
 

ANNEXES :  
Annexe 1 : Plan du projet de requalification de l’hypercentre 
Annexe 2 : Livrables attendus 
Annexe 3 : Cahier des charges 
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