Bussy

Saint-Georges

Referent cantine H/F

POSTE PERMANENT - TITULAIRE OU CONTRACTUEL - ADJOINT D’ANIMATION - CAT. C

A

DESCRIPTIF DU POSTE

L’agent assure le bon déroulement du temps de
restauration scolaire en veillant a la sécurité, au bien-
étre et a I'éducation alimentaire des enfants. Garant de
Ihygiéne et du respect des protocoles (dont les PAI), il
accompagne les enfants dans la prise de repas.

MISSIONS

Effectuer le pointage des feuilles de présence des enfants
et transmettre les chiffres Service Temps éducatif de
I'enfant

Assurer I'encadrement du temps de repas

Effectuer la surveillance des enfants élémentaires
Garantir 'hygiéne par 'application des protocoles établis
Veiller au respect des projets d’accueil individualisé (PAI)
Veiller a ce que les enfants prennent des repas équilibrés
Accompagner les enfants dans leur repas et les aider a
découvrir des go(ts

Veiller au débarrassage des plateaux

Eviter le gaspillage et participer au tri des déchets

Etre soutien a I'flot froid

Surveiller les enfants dans la cour de I'école lorsqu'il n’y a
plus d’enfants dans le self

Encadrer exceptionnellement les enfants de maternelle

foOXE

bussysaintgeorges.fr

Bussy-Saint-Georges est située dans la région Ile-de-France,
a environ 25 km a lest de Paris, dans le département de la
Seine-et-Marne.

Commune la plus peuplée de la communauté d agglomération
de Marne-et-Gondoire, (CAMG), elle bénéficie d’une position
stratégique dans la grande couronne parisienne.

Dans le

cadre de lexpansion de la commune, la collectivité

met en place une politique dynamique de modernisation de
ses services et de son fonctionnement.
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DIRECTION / POLE / SERVICE
PERISCOLAIRE

COMPETENCES REQUISES
BAFA souhaitable
PROFIL RECHERCHE

Connaissance de la réglementation relative a I'organisation
d’accueil de mineurs et la mise en ceuvre d'activités
Connaissance des consignes de sécurité

Gestion du temps

Esprit pédagogique

Patience, discrétion et autonomie

Savoir détecter les anomalies et dysfonctionnements et les
signaler & sa hiérarchie

COMPLEMENT D’INFORMATION

Lieu de travail : Groupes scolaires — Bussy-Saint-Georges
(77600)

Durée hebdomadaire : Temps non complet — 08h00
Rémunération : statutaire + régime indemnitaire

CNAS / CET / Carte déjeuner / Participation employeur a la
protection sociale complémentaire

Poste ouvert aux travailleurs ayant une reconnaissance
RQTH

Date limite de candidature : 31/07/2026

Merci d'adresser votre CV, lettre de motivation a Lattention
de Monsieur le Maire

Hotel de ville de Bussy-Saint-Georges

Place de la Mairie 77 600 Bussy-Saint-Georges

candidature@bussy-saint-georges.fr
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Les titulaires de la fonction publique devront fournir leur dernier
arrété de situation administrative.

ntact

Madame Vicky COUGNY




